
STARR-formulier 
Het bewijs betreft: 
Een beroepsproduct dat ik samen met anderen heb gemaakt, namelijk: Project Agile Development; 

 
Het bewijs heeft betrekking op: 
5. Beroepsethiek en maatschappelijk oriëntatie  
 
Datum bewijs: 21-11-2018 
 

S Situatie: 
Voor het Project Agile Development (PAD) was onze opdracht om een webapp te maken die mensen met de 
syndroom van Korsakov helpt met het uitvoeren van de dagelijkse bezigheden. 
De opdrachtgever voor dit project was Amsta de Poort. Andere betrokkenen waren mijn projectleden en 
productowner. 
 

  

T Taak: 
Onze opdracht was het maken van een webapp voor de bewoners van Amsta de Poort. De webapp moest 
bestaan uit stappenplannen van simpele dagelijkse bezigheden, zoals tandenpoetsen, tafel dekken of eten 
maken. Deze stappenplannen zorgen ervoor dat de bewoners zelfstandig deze bezigheden uit konden 
voeren. Mijn taak bestond onder andere uit het maken van de stappenplannen en het uitzoeken van de 
inhoud voor de stappenplannen. Met al deze taken was het erg belangrijk rekening te houden met de 
gebruikers. Deze webapp hebben wij als team gerealiseerd. 
 

  

A Activiteiten: 
Voor deze opdracht zijn we al eerst naar Amsta de Poort gegaan. Dit deden wij zodat we wisten met welke 
doelgroep wij te maken zouden hebben. Toen zijn we aan de slag gegaan met de webapp. Steeds moesten 
we na blijven denken hoe onze doelgroep dit zou gebruiken. We kwamen er achter dat wat voor ons heel 
normaal was, voor de bewoner van Amsta de Poort helemaal niet normaal was. Halverwege ons project 
gingen we met ons product naar Amsta de Poort toe. Uit dit bezoek kregen wij erg veel handige feedback 
die we daarna verwerkte in ons project. De oplevering van het project was weer bij Amsta de Poort. Hier 
kregen wij de laatste feedback en ons eindresultaat. 
Deze taken voerde wij uit als team. Veel van deze taken werden opgedeeld naar individuele taken. Ik heb 
een interview gehouden bij het eerste bezoek aan Amsta de Poort. Zodat ik een nog duidelijker beeld kreeg 
van de doelgroep. Daarbuiten heb ik mij veel bezig gehouden het uiterlijk van de website. Ik lette er goed op 
wat voor soort knoppen of teksten wij gebruikte. 
 

  

R Resultaat: 
Het resultaat van deze opdracht was een goede werkende webapp die zo bij Amsta de Poort gebruikt kon 
worden. Het resultaat is beoordeeld bij Amsta de Poort door de medewerkers en bewoners van Amsta de 
Poort. Ook werd het resultaat beoordeeld door de begeleiders van school uit. Deze opdracht kwam overeen 
met wat we op de opleiding geleerd hebben. We moesten verschillende programmeer technieken 
gebruiken. Ook leerde we hoe je om moet gaan met de SCRUM methode en hoe je bepaalde keuzes moet 
maken met betrekking tot je doelgroep. Binnen de organisatie zijn ze met verschillende projectgroepen 
verder gegaan. Het doel van Amsta de Poort was een van de producten daadwerkelijk in gebruik te nemen. 
 

  
 
 
 

 
 
 
 



R Reflectie: 
Ik vind deze opdracht erg goed bij deze competentie passen. We moesten erg veel rekening houden met de 
doelgroep. Nog nooit had ik zoveel rekening moeten houden met een doelgroep. Normaal had ik een heel 
mooi product op willen leveren met gebruik van de nieuwste technieken. Door deze ‘handicap’ binnen onze 
opdracht is het eindresultaat totaal anders geworden dan dat ik vooraf had gedacht. Voor een eventuele 
volgende keer zou ik nog meer aandacht stoppen in de doelgroep. Niet alleen bij een project, maar ook voor 
andere soorten producten. Ik heb geleerd dat de doelgroep heel erg belangrijk is, omdat de doelgroep 
daadwerkelijk gebruik gaat maken van het product. 
 

 


